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Hohe Fussball-Prominenz zu Gast

Lina Magull, Captain des Frauenteams des FC Bayern Miinchen, und Georgia Stanway, ebenfalls Spielerin beim

FC Bayern Minchen und Europameisterin 2022 mit England, besuchten das Institut Montana.

Lina Magull, Captain des Frau-
enteams des FC Bayern Miin-
chen, und Georgia Stanway,
ebenfalls Spielerin beim FC Bay-
ern Miinchen und Europameis-
terin 2022 mit England, besuch-
ten am 13. Mérz 2023 das Insti-
tut Montana. Sie haben mit den
Jugendlichen Themen rund um
den Fussball diskutiert, zusam-
men Fussball trainiert und ge-
spielt. Alle Schiilerinnen und
Schiiler im Alter von 6 bis 19 Jah-
ren durften dabei teilnehmen.
Ein ausserordentlich sportliches
Happening am Zugerberg. Die
beiden hoch dotierten und welt-
bekannten Spielerinnen haben
natiirlich auch begehrte Auto-
gramme gegeben.

«InEngland atmen
wir alle Fussball»

Die zwei Sportlerinnen haben
mit den Jugendlichen tiber die
Emotionen gesprochen, welche
der Fussball auslost. Die These,
dass der Fussball die wohl be-
liebteste Sportart rund um den
Globus ist, begriindet Georgia
Stanway mit der langen Tradi-
tion und mit der weltweit gros-
sen Liebe zum Fussball: «In
England atmen wir alle Fuss-
ball». Auch Nervositét gehore
zum Spiel. Denn nur wer vor
einem Spiel nervos sei, konne al-
les geben und sich auch um
kleinste Details auf dem Rasen
kiimmern.

Mit dem Training fir Ju-
gendliche wollen die beiden
Spitzensportlerinnen Barrieren
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Georgia Stanway (links) und Lina Magull geben die begehrte

iberwinden, ihr Wissen vermit-
teln. Aber zugleich bekriftigen
sie, dass auch sie ihrerseits von
denKidslernen. Wichtig seiim-
mer das gemeinsame Erlebnis
und der Spass an der Sache.
Denn beide Spielerinnen sind
im Besitz eines Trainerdiploms.
Den Schiilerinnen und Schiilern
wollen sie primar Freude berei-
ten und aufzeigen, dass jeder

Mensch seinem Innerem, sei-
nem Herzen folgen soll. Gegen-
seitige Unterstiitzung sei ihr ste-
tiger Antrieb, Hochstleistungen
zuerbringen. Und wenn Proble-
me auftauchen, so Georgia Stan-
way, sei das Unterstiitzungs-
netzwerk essentiell: «Wenn du
spielst, dann spiel fiir das kleine
Kind, dasin deinen Schuhen ste-
cken wollte».

n Autogramme.

Zum Thema Forderung des
Frauenfussballs meinen die
zwei Stars: «Die Geschwindig-
keit, mit der sich die Situation in
unserer Sportart verbessert, ist
rasant. Wir miissen einfach zur
Halfte dankbar sein und zur an-
deren Hilfte weiter vorankom-
men».

Frauenfussball erfahrt gros-
sere Aufmerksamkeit und stér-
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keren Zulauf. Wichtig ist, dass
die Sportlehrerinnen und Sport-
lehrer den Frauenfussball ver-
teidigen und fordern. «Und wir
Spielerinnen wollen und miissen
den Fussball so spielen, dass er
noch populdrer und globaler
wird».

Fiir das Institut Montana
Zugerberg: Paul Martin Padrutt

Zuger Kantonale
Schwinger Veteranentagung

Die Obmannschaft: Walter Bucher, Hugo Keiser, Silvia Kiinzli, Markus

Burch, Werner Betschart (v.l.).

Obmann Markus Burch begriiss-
te 70 Personen zur Versamm-
lung der Zuger Kantonalen
Schwingerveteranen im Chlos-
terliin Unterégeri. Nach der Be-
griissung und Bestimmung des
Stimmenzihlers wurde das Pro-
tokoll genehmigt. Unter dem
Traktandum vier wurden die
Jahresberichte verlesen. Ein
Highlight war der Veteranen-
ausflug, der dank dem Zustupf
vom ESAF in Zug, vom Glarner-
land bis ins Bilindnerland zu
einem Veteranenkollegen fiihr-
te. Kassier Werner Betschart
musste in der Jahresrechnung
ein Defizit verlesen und warb
dafiir, dass der Mitgliederbei-
trag gerne aufgerundet werden
konne. Bei den Mutationen
durften sechs Neumitglieder
aufgenommen werden. Von vier
Veteranen musste man fiir im-
mer Abschied nehmen. Unter
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dem Traktandum Wahlen durf-
te ein neuer Beisitzer gewahlt
werden. Nach acht Jahren tritt
Hugo Keiser zuriick. Als sein
Nachfolger wurde Walter Bu-
cher gewihlt. Die anderen Mit-
glieder der Obmannschaft stell-
ten sich fiir zwei weitere Jahre
zur Verfligung. Neuer Rech-
nungsrevisor wird Peter Kathri-
ner. Bei den Ehrungen wurden
acht Mitglieder der Jahrginge
1942/43 zu Ehrenveteranen er-
nannt. Ebenfalls ein Prasent er-
hielten die drei altesten Ta-
gungsteilnehmer, die Pressever-
treterin und die Kameraden von
der Obmannschaft. Im An-
schluss durften alle Teilnehmer
ein Nachtessen geniessen und
es gab interessante Gesprache.
Fiir die kantonale Schwinger
Veteranenvereinigung:
Tamara Ziiger

Der Branchenverband
informiert uiiber seine Arbeit

Alters- und Pflegezentren iibernehmen wichtige Aufgaben. Curaviva
Zug informierte an einer Veranstaltung im Chlosterli in Unterageri.

«Langzeitinstitutionen sterben
nie aus.» Das sagt Diana Brand
im neuen Imagefilm von Cura-
viva Zug. Curaviva Zug ist der
Branchenverband der Dienst-
leister fiir Menschen im Alter.
Ihm gehoren alle Institutionen
im Bereich der stationdren
Langzeitpflege im Kanton Zug
an. Die Prisidentin erginzt:
«Weil wir alle immer alter wer-
den, wird es diese Institutionen
auch immer brauchen»

Nicht nur Betagte und deren
Angehorige profitieren von den
Pflegeinstitutionen als moderne
Dienstleister, sondern die ganze
Gesellschaft. Zur Informations-
veranstaltung Anfang Mérz wa-
ren neben den Tragerschaften
und Institutionsleitungen des-
halb auch die Sozialvorsteherin-
nenund Sozialvorsteher der Ge-
meinden sowie interessierte
Mitglieder des Kantonsrats ein-
geladen.

Im Kanton Zug werden die
Pensions-, Betreuungs- und
Pflegetaxen fiir die Bewohnen-
den mit dem sogenannten Tax-
tool berechnet. Paul Miiller, im
Curaviva-Vorstand fiir das Res-
sort Finanzen zustandig und

Leiter des Chlosterlis, erklart in
seiner Prasentation die Eigen-
heiten der Berechnung: «Es ist
wichtig, dass eine Institution der
Langzeitpflege auch langfristig
betrieben werden kann. Deshalb
berticksichtigt das Taxtool die
Vollkosten.»

Aber nur wenn auch genii-
gend Personal zur Verfiigung
steht, konnen Menschen im ho-
hen Alter gepflegt und versorgt
werden. Felix Reichmuth ist im
Vorstand fiir das Thema Bildung
verantwortlich und leitet das Al-
terszentrum Dreilinden in Rot-
kreuz. Er sagt: «Wir machen
heute schon sehr viel, damit wir
den Berufsnachwuchs sichern
konnen. Dazu gehort auch, dass
wir iberregional organisiert
sind und gemeinsam Berufs-
marketing betreiben.» Um dies
zu verdeutlichen, weist er auf
drei Kampagnen hin: eine fiir
die «Langzeithelden» und zwei
flir Personen, die wieder bzw.
quer in den Pflegeberuf einstei-
gen mochten.

Schliesslich geht Roman
Della Rossa, Curaviva-Vor-
standsmitglied und Heimleiter
des Seniorenzentrums Miilimatt

in Oberwil, auf die weiteren He-
rausforderungen einer Langzeit-
institution ein. «Was es unbe-
dingt braucht, ist eine durch-
dachte Strategie, die auf allen
Ebenen mitgetragen wird.»
Und: «Unsere Hauptaufgabe ist
es, betagte Menschen zu pflegen
und zu betreuen. Wir miissen
aber auch jenen Sorge tragen,
die in der Langzeitpflege arbei-
ten - und dabei einen hervorra-
genden Job machen.»

Als zuletzt Esther Britschgi
das Wort ergreift, zeigt sie sich
beeindruckt. Als Stiftungsrats-
prasidentin der Chamer Stif-
tung Wohnen im Alter habe ihr
die Veranstaltung gezeigt, wie
wichtig die Arbeit von Curaviva
Zug sei. Und sie stellt weiter
fest: «Triagerschaften miissen
bereit sein, sich auf die vielfil-
tigen Herausforderungen einer
Pflegeinstitution einzulassen.
Wir stehen in der Verantwor-
tung, auch gegentiber jenen, die
die Institutionen operativ fiih-
ren und dabei ausgezeichnete
Arbeit leisten».

Fiir Curaviva Zug:
Roman Della Rossa
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